Association de Jeunes Leaders Nde & Sympathisants de Douala

Préambule

Le présent reglement intérieur définit les regles d’organisation, de fonctionnement et de discipline

de I'Association des Jeunes Leaders NDE et Sympathisants.
I compléete les statuts de I'association et s'impose & tous les membres sans exception.

L'association ceuvre pour la promotion de la culture du NDE, la solidarité entre ses membres, le

leadership, I'entraide et le développement communautaire.

ARTICLE | : JOURS ET HEURES DE SEANCES

Alinéa 1 : Les séances ordinaires de I' Assemblée Générale de L'A.J.L.N ont lieu tous les samedis
a 18 Heures au Foyer du quartier Ndogpassi lll Plateau, jusqu’'d ce qu’'un nouveau siege soit

établi.

Alinéa 2 : Toutes les séances extraordinaires sont convoquées par I' Assemblée Générale ou sur

la demande du Président General et se tiendront les jours et heures fixés par ceux-ci.

ARTICLE [l : TONTINES — COTISATION

Il est instifué au sein de L'A.J.L.N, des fontines hebdomadaires, mensuelles de méme que des

caisses d'épargne scolaire et annuelles.

Alinéa 1 : Toutes les épargnes et entraides sont facultatives et ne dépendent que des possibilités

de chague adhérent.

Alinéa 2 : Chaque adhérent ne peut bénéficier que de trois numéros dans un tour de tontine
par montant définit (cahier). De ce faif, aucun adhérent n'a le droit de bénéficier au nom d’un

tiers sauf en cas de Procuration.

Alinéa 3: Une nouvelle tontine ne peut avoir lieu que sur approbation des deux tiers de

I'Assemblée Générale.

a) Pénalités Tontines
Les retards de cotisations sont pénalisés comme suit :
Retard aprées premiere et deuxiEme [8CTUIE ..o 150 FCFA

Retard apres fermeture AU CONIET ... ... 300 FCFA
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b) Les Echecs Tontines
1) COTISATIONS HEBDOMADAIRES

Cahier de 2.000 FCFA

Pour n'ayant encore DENETICIE. ... 500 FCFA
POUr dEJAENETICIE o.iiiii i e e 1.000 FCFA
Cahier de 10.000 FCFA

Pour n'ayant eNCore DENETICIES ......vvviie e e 1.000 FCFA
POUr d€jA DENETICIES ..vviiiii et eeiiaeee ... 2,000 FCFA

Le tirage au sort est le seul moyen de départager les supposés bénéficiaires.
Les noms non beénéficiés seront arrétés apres trois séances d’échec consecutifs, alors que les

noms bénéficiés continueront d marquer les échecs toutes séances jusqu’a la fin de la fontine.

2) COTISATION MENSUELLES

A I'appréciation du bureau exécutif
NB :

> Le tirage au sort est le seul moyen de départager les supposés bénéficiaires.
> Les noms non bénéficiés seront arrétés apres trois séances d'échec consécutifs, alors que
les noms bénéficiés confinueront O marquer les échecs toutes s€ances jusqu’d la fin de la

tontine.

Alinéa 4 : Tout bénéficiaire endetté se verra trancher ou prélever la totalité de sa dette envers

la réunion avant d'entrer en possession de son dU.

Alinéa 5 : Toute entente de gré a gré ayant conduit & un litige portant sur les cotisations au nom
des fiers n'engagent que les confrevenants ; le cas échéant, le Bureau exécutif n'observera

qu'une application pure et simple du Reglement Intérieur.

Alinéa 6 : Tout nouvel adhérent ne peut prétendre bénéficier qu'apres avoir cotisé au moins la
moitié.

Alinéa 7 : Tout nom qui fait échec sera classé dernier au tour prochain parmiles membres actifs
du tour en cours.

Alinéa 8 : CAS DES BENEFICIAIRES AVANT TIRAGE AU SORT

Les inscriptions dans les différentes tontines se limitent & la troisieme séance, le tirage au sort

quant & lui se déroule au plutdt a la troisieme séance et au plutard & la huitieme séance.
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Les huit premiers bénéficiaires du tour passé sont interdits de postuler avant le tirage au sort

En cas de départage, les plus anciens sont prioritaires pour autant qu’ils aient été classés parmi
les derniers du tour précédent.

Seront également considérés comme prioritaires lors du départage, les membres du bureau et

adhérents assidus et réguliers.
ARTICLE Ill : DISCIPLINE ET SANCTIONS

Alinéa 1 : Les retards sont diversement appréciés :

a) Retard en séance c’'est-a-dire apres 19h00 Min :
Membre duBUr€QU.........coiviiiiiiiiiiiiien 100 FCFA et sera doublée apres chaque heure.
AdhErent......cooiiiii 50 FCFA et sera doublée apres chaque heure.

b) Retard lors des Sorties c'est-a-dire 15 Min apres I'heure fixée
DANS LA VILLE

Voir bébé, Neuvaine, Salut Deuil, Toute autre activités organisées par le bureau en place.
200 FCFA

Veillée Mortuaire {AANErENT ..o 500 FCFA
HORS DE LA VILLE

ENterremMeEnt : AQNGIENT. ..o e e 500 FCFA
Autresin. . T .......... 08 N . BRTES. ... Ly 300 FCFA

Remarque :

Tous ces retards seront doublés apres chaque heure et sans justification.

En cas de récidive, I'intéressé est directement traduit au Comité Directeur.

Le Censeur est la seule personne chez qui on doit s’excuser en cas d'empéchement et surtout
par écrit.

Sil'adhérent n'assiste pas a I'enterrement, il est considéré comme absent.

Alinéa 2 : La Sanction contractée lors d'une séance est payable immédiatement aprés la

lecture et demande d étre doublée apres deux séances, c'est-a-dire la troisieme séance.

Alinéa 3 : Si aprés deux séances, ladite sanction n'est toujours pas payée, elle sera tout

simplement doublée et puis mentionnée dans le registre des dettes.
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Echec recouvrement d'un fond d'aide au délai fixé pourun mois : ..........ccceeveenennn... 500 FCFA

Echec remboursement des préts = Intérét calculé chaque semaine jusqu’'au remboursement

des dettes.

NB : L'intéressé est suspendu a la demande des préts pour la saison prochaine (Minimum un an

de sursis)

Alinéa 4 : |l est strictement interdit de fumer, de boire, de manger au sein de la séance faute
de quoi le confrevenant se verra obligé de multiplier ces motifs par le nombre d’'adhérents

inscrifs.

ARTICLES IV : ABSENCE
Alinéa 1 : ABSCENCES ET RETARDS

Les absences sont diversement appréciées au sein de I’A.J.L.N, nous retfenons que :
Deux absences consécutives non justifiées en séance de réunion..............cccceevveiinnn.. 200 FCFA

Quatre absences Consécutives non justifiees en seances deréunion ...........cc..ceveee.. 1.500 FCFA

RETARDS ET ABSENCES LORS DES SORTIES

a) DANS LA VILLE
En cas de retard apres une heure de I'heure fiX€e........coviviiiiiiiii i 300 FCFA
Les absences lors des sorties dans 1A Ville ... 2.000 FCFA

b) HORS DE LA VILLE

Les absences lors des sorties hors de la ville........................ 5.000 FCFA + Remboursement
transport
Absence lors de la delegation..........oeuiiiiiiiiiiiiei e Double du montant pergu

Alinéa 2 : LES EXCEPTONS
CAS DES ADHERENTS EXTERNES ET ADHERENTS DE LA DIASPORA

Cadre d’Application

Est considéré comme adhérent extérieur tout membre qui ayant souscrit & tous ses
engagements vis-a-vis de I’AJLN, réside au pays, mais qui n'assiste aux s€éances de réunions

sur une période de six mois ou plus consécutivement ou non.
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Dans ce cas l'intéressé se doit de donner & boire a la réunion chaque année soit Quatre

casiers de douze bouteilles.

Est considéré comme adhérent de la Diaspora, tout adhérent qui ayant souscrit a tous ses

engagements vis-a-vis de I' AJLN, réside hors du pays et par conséquent ne peut assister aux
séances de réunion.

Dans ce cas, 'intéressé se doit de nourrir la réunion a hauteur d'une marmite de Plantain-

Chevre (KONDREH) assortie de deux casiers de douze bieres.

NB : Ces traitements seront diversement appréciés et adaptés par le bureau exécutif en

fonction du temps et des circonstances.

ARTICLE V : BAVARDAGES

Alinéa 1 : Le bavardage est sanctionné suivant les cas :

EN s€BNCE ............... . . ool T, . .................... - 50 FCFA
PO Es SORES. ... o e I e e, 100 FCFA
©le]U] 1Y el fo] [ T SO SUTPPUR S 200 FCFA
Coupe Parole du PréSident ..o 500 FCFA
TrOUBIEISEANCE. ... o ettt et s te e v e e sevsra e et s s eaeennsennsss oblo Tk 500 FCFA
TrOUDBIE [OrS AES SOMMIES .. enet et e e eens 1.000 FCFA
ABONYYh séance .... e, e .. B SN .. ... AT 500 FCFA
Abandon séance parle Président.........ccoviviiiiiiiiiiiiiiieen, 1 Casier de biéres de 12 trous
Rire de MOQUEHE M. . ... eeieeieeee et d e ieeeesenenee e sh Feeenrasarsaioenensnsnrensnssilinn e efoanaseneeenens 200 FCFA

Alinéa 2 :

Tout bavardage abusif (Trois fois de suite) est sanctionNé ..., 200 FCFA

Alinéa 3 :

Tout bavardage au moment de la manipulation d’argent.......cocoooviiiiiiiiiniin, 500 FCFA

Alinéa 4 :
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Bavardage au moment de la lecture des RAppOrS. .....ovveiiiiiiiiiieicceecceeee, 200 FCFA
Alinéa 5 :

Toute Sanction est payable immédiatement apres lecture (Voir article I, Alinéa 3)

ARTICLES VI : ENTREES
Les entrées sont coordonnées par une tenue exemplaire des adhérents.

IMpolitesse (ENTrEE MUETTE) ... e e 100 FCFA

Port des vétements laissant a désirer ; Mini-Jupe / Ventre ou Aisselles Exposes / Short laissant
APPAIAHTE 185 GENOUX. ...ttt e e et aaans 500 FCFA
POI AES SONAOIES. .. ettt e et e e e e e e e e e e aeaaenanas 500 FCFA

NB : Tout ceci sera apprécié par le Président du jour et le Censeur.

Pour foutes sanctions impayées (Voir Arficle lll, Alinéa 3)

ARTICLES VI : SORTIES
Préambule : La Réunion et son Pré-carré

Le Pré carré de la réunion s'étend de la Mesange jusqu'd I'église catholique de part et d'autres

de I'axe principale.

Tout adhérent surprit dans le pré-carré de la réunion sans permission aux heures de séances en

frain de consommer une boisson ou non est considéré comme récidiviste.
Le cas échéant, ce dernier écope d'une sanction spéciale de..........ccoeviviiiiniiinnn.n. 2.000 FCFA

Alinéa 1 : |l revient au président du jour d'accorder ou de donner la permission de sortie a tout

adhérent.

Alinéa 2 : En dépit de tout, nous retenons que :

SOMtIE SANS PEIMMNISSION. L.ttt e e e, 100 FCFA
Sortie anarchique (trois fois de SUITE) ..o, 200 FCFA
Sortie au moment de la lecture des ROPPOIMS. ..c.oviiiiiiie e, 100 FCFA
Manipulation du télephone ensalle. ... ..ot 1.000 FCFA

Applicable Selon I'alinéa 3 de I'ARTICLE |l
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NB : Tout adhérent qui met plus de dix minutes hors de la salle pendant manipulation écope une
sanction de 500 FCFA.
ARTICLES VIIl : COMMERAGE

Tout commeérage au sein de L'A.J.L. N est inferdit ; a ce fitre les commérages de toutes natures

sont sanctionnés comme suit :
Commérage : un (01) Casier de 12 bouteilles + Une letire d’excuse.

NB : Toute plainte de Commérage sera notifiee a I'assemblée par écrit ou par voie orale, dans

celle-ci on mentionnera le nom de I'accusé, du plaignant et du rapporteur.

Alinéa 1 : Tout adhérent qui accuse faussement un membre du bureau est sanctionné d 1.000

FCFA. Si la Preuve est établie, cette sanction retourne au membre du bureau.
AlINéa 2 : FAUX tEMOIGNAGTE ....oveinii e 1.000 FCFA
Mensonge Constaté :.......... Varie selon les cas et le montant pourra aller de 1.500 & 5.000 FCFA.

Alinéa 3 : Tout membre du comité qui publie la décision du comité avant lecture du rapport est
sanctionné & 2.000 FCFA.

Alinéa 4 : Tout membre du Comité Directeur qui conteste la décision du comité en pleine

séance de I'Assemblée Générale est sanctionné a 1.000 FCFA.

Alinéa 5 : En dehors du Président, tout membre du bureau ou toute personne qui exerce sans

autorisation la tdche d'autrui est sanctionné suivant décision de I'assemblée Générale.
ARTICLE IX : INJURES - LUTTES — BLAMES

Etant donné que les injures, luttes, bldmes, querelles et autres écarts de comportements ternissent
I'image des uns et des autres, il est strictement interdit a toute personne de faire recours a ce

genre d’attitude en tant que membre de I'A.J.L. N ;

Injures public (Propos désobligeants tenus a I'égard d'un adhérent en pleine séance) .1.000 FCFA
REFUS A CNANTEI. .. e 500 FCFA
MauVais COMPOrTEMENT ... ... Sanctionné apres avis du Comité

Toute personne qui frappe lamainsurlatable ... 01 Casier de 12 bouteilles
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Tout adhérent qui arrache un document de la réunion : 02 Casiers de 12 Bouteilles + 01 Mois de

Congés + Une Lettre d’excuse.

Lutte entre deux Adhérents. ... ..o Apres avis du comité
Agression avec menace du doigt : 01 Mois de congé + Une lettre d'excuse

Facherie manifestée par un déplacement de trois pas vers la table...... 01 Mois de congés assortis
d’'une lettre d’excuse.

AGRESSION PYSIQUE :

Agression physique par le Président : Une marmite de Plantain Chévre + 01 Casier de 12 bieres +

Une Leftre d’excuse Confirmée par le Comité.

Agression physique du Président : 02 Casiers de 12 bouteilles + 01 Mois de congés + Une Lettre

d’'excuse.

Applicable selon Alinéa 3 de L'ARTICLE Il

ARTICLE X : COMMISSIONS

Tout adhérent est au service de I'association. Toute personne en mission pour le compte de I'A.J.L.
N est tenu de dresser un rapport détaillé et consistant y afférent. De ce fait, quiconque refuse de

se rendre utile et ce sans justificatif majeur est sanctionné suivant les cas :

Alinéa 1 : CAS DES COMMISSIONS NON FINANCIERES

Refus de commissioNS NOIrS A IO VIllE .. e e, 5.000 FCFA
Refus de commission AONS IO ViIllE. ... e 1.000 FCFA
DEfAUMBEIRRIO O OrT de MiSSION] 1.6 . £3E 15 F1E18 Ff T E I T G e eneenennene. . il Y 1.000 FCFA

Alinéa 2 : CAS DES COMMISSIONS FINANCIERES

Tout adhérent commis pour déposer nos fonds au pres d'une institution financiere recevra une

prime de transport y afférente & hauteur de 2.000 FCFA.

ReEfUS e AEPOT BANCAIIE . ... v 2.000 FCFA
Retard du dépdt Bancaire soit 7 Jours  compter de la date de commission .............. 4.000 FCFA
Tout retard d’argent constatée au 14em Jour et plus: ............... 10% du montant & déposer ;

cefte sanction s’accumulera tous les 7 jours supplémentaires.

NB : Toute difficultés doit étre remontée au Bureau avant la prise d’effet des sanctions.
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Alinéa 3 :
CAS DES COTISATION

Tout adhérent peut venir en aide a un autre adhérent défaillant pour les cotisations, cette

transaction doit étre portée a la connaissance du bureau pour prise en compte.

Chaqgue adhérent indisponible a le droit d’envoyer sa cotisation & une tierce personne par tous

les moyens a sa disposition d condition que cela parvienne au bureau avec les détails.

Il est permis a un adhérent de se faire représenter en cas de bénéfice d'une Tontine ou caisse
scolaire ou annuelle cette représentation doit étre matérialisée par une Procuration écrite sur
la Photocopie de la Carte Nationale d’ldentité Valide du mandant au mandataire ; le cas

échéant :
Le mandataire doit étre muni d'une Carte Nationale d'ldentité Valide.

Le destinataire est tenu d'informer la Réunion de la réception conforme des fonds & lui destinés

par tous les moyens (Appel /Ecris / Sms) et ce dans un délai de (7) sept jours.

Toute Absence d'informations, de plaintes apres une semaine c’est-a-dire jusqu’'d la prochaine

séance de réunion est considérée comme forclos.

SANCTIONS

Tout adhérent qui ne rembourse pas ses dettes encourues aupres d’'un adhérent qui I'a
soutenu volontiers et qui réclame son du : Sa Cotisations sera retenue et restituée au
concerné.

Tout adhérent qui percoit I'argent d'autrui et qui ne cotise pas : Il écopera des sanctions
liees aux echecs tontines et effets collatéraux notamment la rétrogradation au prochain
Classement.

Tout adhérent qui fait un échec Tontine est d’office rétrogradé au prochain Classement
c'est-a-dire dernier parmi les membres actifs du tour en cours.

Tout bénéficiaire qui n'envoie pas de procuration sera automatiquement classé a la

prochaine séance et son dU sera remis au prochain bénéficiaire suivant le classement.

Sile mandataire n'a pas de Carte Nationale d’'ldentité valide, la procuration est considérée

comme nulle et sans effets et I'alinéa ci-dessus s'applique.
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En cas de plainte de non-réception des fonds suite aux fransactions citées dans I'un des
alinéas ci-dessus, le bureau se penchera dessus et donnera une sanction spéciale selon les

Cdas.

ARTICLE XI : CAISSES D’EPARGNE SCOLAIRES ET ANNUELLES
Préambule :

Il est institué au sein de I'association, des caisses d’'épargnes scolaires et annuelles qui fonctionnent
indépendamment I'une de I'autre ; I'inscription et les confributions dans chacune de ces caisses
est facultative cependant, les achats ne seront autoris€s que pour les membres régulierement

inscrits et contribuant depuis au moins deux séances précédant la date d'achat.

Les Caisses seront actives pendant (10) dix mois et les intéréts seront calculés sur (09) Neuf mois soit

une repartition sur trois trimestres et ce de fagcon cumulée.

A — Caisse Scolaire : AoUt — Mai
B- Caisse Annuelle : Décembre — Septembre

Les deux mois d’intfercalaires entfre la fermeture des activités ef la cassation sont réserveés pour les

inventaires, les recouvrements, et autres activités y relatives.

1) Le montant minimum a épargner est de 500 FCFA

2) Les intéréts sur les ventes sont de 10%

3) Tout achat d'argent est facultatif et dépend de tes avoirs

4) Tout achat supérieur au montant épargné est soumis a la sagesse du bureau et du président
en exercice pour évaluation des garanties

5) Les avoirs cumulés tontines épargnes doivent couvrir au moins 50% des achats par adhérent

6) Les refraits dans les difféerentes caisses perdent leurs intéréts sur la période de refrait.

ARTILCE XII : FOND DE CAISSE

Tout adhérent est ténu de verser un montant de 15.000 FCFA relatif au fond de caisse — non
remboursable.

Alinéa 1 :

En cas d'assistance financiere ou bénéfice de tontine hebdomadaire, tout adhérent n’ayant

pas recouvert ses encours se verra tranché ceci.
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Alinéa 2 :

Tout Nouvel adhérent est mis sur une période d’observation de six (06) Mois apres avoir réglé la
totalité de ses droits au sein de I'A.J.L.N avant de prétendre a une aide ou assistance de la part
de |'association.

Alinéa 3 :

Tout nouvel adhérent ne peut étre pris en compte dans le cadre d'un recouvrement que s'il

respecte les recommandations de I'alinéa 2 ci-dessus.

ARTICLE XIII : ASSISTANCE FINACIERE
Alinéa :1 Les maladies sont diversement appréciées au sein de L'A.J.L. N :

=  Hospitalisation apres 03 jours, I'intéressé recoit une aide de 100 000 FCFA, ceci se fera
une fois apres 24 mois c’est-a-dire 02ans dans un centre de santé agrée.

= Une maladie qui se fraite traditionnellement sera constatée par le bureau qui la jugera
et portera d la connaissance de I' Assemble Générale.

= Tout accident d'un adhérent sera constaté par le Bureau en place.

Alinéa 2 : Voir bébé

La venue d'un enfant dans la grande famille donne une immense joie au milieu de nous. A

ceft effet, I'AJLN doit débloquer une somme de 80 000F CFA qui seront gérer comme suite

20.000 FCFA pour achat paquet du bébé

60.000 FCFA & I'ayant droit pour la réception

Le voir bébé est programmé au plus tard 03 mois aprées la naissance, lorsque le bébé est dans

la ville et 04 mois si le bébé est hors de la ville.
Tous les adhérents seront tenus de faroter la somme de 500 Frs minimum pour le pagne du bébé.

Alinéa 3 : siI'adhérent veut se marier, I'AJLN devra débourser une somme de 50.000 FCFA pour
achat cadeau de mariage.
En cas d'incendie, I'adhérent aura droit & la somme de ;
< 25.000 FCFA pour toute personne en location ;

« 50.000 FCFA pour toute personne vivant chez lui.
Ceci se fera aprés constat

NB : L'AJLN ne reconnait pas le mariage coutumier
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ARTICLE XIV : DECES

Alinéa 1 : Adhéerent

L' AJLN débourse une somme de 250.000 FCFA relative au cercueil et repartie comme suit :

7

% 100.000 FCFA a remettre a la famille avant le départ du corps,
% 15.000 FCFA pour la gerbe de fleurs

% 135.000 FCFA pour la collation (Veillée et Enterrement)

/

NB : Une délégation de 10 Personnes sera faite pour assister & I'inhumation et 15.000 FCFA remit

a chaque délégué soit un total de 150.000 FCFA.
Alinéa 2 : Parents (pére ou mére)
L’ AJLN débourse une somme de 125.000 FCFA répartis comme suit :

% 70.000 FCFA a remettre a I'intéressé avant le départ du corps ;
% 30.000 FCFA pour la délégation de deux personnes
% 25.000 FCFA pour la descente du car

Alinéa 3 : Conjoint ou conjointe
L’AJLN débourse une somme de 100.000 FCFA répartis comme suit :

% 70.000 FCFA aremettre a l'intéressé avant le départ du corps

< 30.000 FCFA pour la délégation de deux personnes
Alinéa 4 : Enfant de 01 jour et moins de 21ans
L' AJLN débourse une somme de 25.000 FCFA & remettre a l'intéressé avant le départ du corps

Alinéa 5 : Personne autres vivant sous le toit d'un adhérent 15.000 FCFA & remettre a I'adhérent.

ARTICLE XV : TRAVAUX

Les travaux sont obligatoires pour tout membre de la réunion. A ce ftitre :

ADSENCE NON JUSTIFIES ...ttt e 2.000F CFA
EMPECNEMENT SEIVICE ...viiii e 1.000F CFA
[T @ ) 1= PP 1.000F CFA
Maladie ré€elle e SEEUSE.......cuiiiii e Excusé

NB : les aides de toutes natures sont suivies d'un recouvrement.
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v' Tout ceci devra étre recouvert par I'ensemble des adhérents

v' Le salut deuil sera accordé au délai de 03 mois et chague membre cotisera une somme de
2.000 FCFA

v' Tous les adhérents sont tenus a se présenter au lieu du deuil jusqu'd la veiliée, selon le
calendrier fixé par le bureau

v' Tous les adhérents sont obligés de se présenter en tenu choisie par L'A.J.L.N a la morgue pour
la mise en biere

v' Les aides relatives au déces du péere et de la mere sont faites une seule fois toute la vie.

ARTICLE XVI : FUNERAILLES
Alinéa 1 : Funérailles de I'adhérent 100.000 FCFA

Alinéa 2 : Funérailles du pére ou de la mére de I'adhérent & revoir

ARTICLE XVII : HONNEUR ET PRIVILEGE

Tout président sortant et iréprochable est ensuite nommé président d’honneur et doit avoir, un

droit de regard sur I'état financier de la réunion.

ATTRIBUTION DES MEMBRES DU BUREAU DE L'A.J.L.N

I.  LE PRESIDENT

Il est la plus haute personnalité hiérarchique de I' AJLN. Il organise, supervise et coordonne les
activités des autres membres du bureau. Elus a I’Assemblée Générale par scrutin uninominal
et secret. ll présente la situation de la réunion une fois par an. Il est I'ordonnateur des dépenses.

Il peut charger un membre de la réunion d’exécuter une mission utile dans I'intérét de I' AJLN.
Il. LE VICE PRESIDENT

Ce dernier remplace valablement le président en cas d’empéchement ou de démission .IL est

élu a I'Assemblée Générale.

lll. LE SECRETAIRE GENERAL
Il s’occupe de tous les rapports et courriers. Il veille aussi sur une bonne gestion des documents.
Il est élu a L' Assemblée Générale, il enregistre toutes les opérations financieres lors des séances
ordinaires et extraordinaires. Il recoit un projet d'ordre du jour qu'il propose a I'Assemblée

Générale avant tout début de séance.



Iv.

VL.

VII.

VIIIL.
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LE SECRETAIRE GENERAL ADJOINT
Elu aI'assemblée générale, ilremplace valablement le secrétaire général en cas de vacance.

COMMISSAIRE AUX COMPTE
Il assure la bonne gestion de la trésorerie, ressort la situation financiere apres chaque trois mois
sur la demande du Président Geénéral. Il dresse le bilan financier a la fin I'année et contrdle les
finances de I’AJLN auprées du Trésorier. Elu a L’Assemblée Générale, il doit étre au courant de
toutes tfransactions financieres.

LE TRESORIER
I garde en bon péere de famille les fonds de I’AJLN. Pour chaque sortie, il doit émettre un bon
signé par le président ou son adjoint sur lequel sera mentionné le motif de sortie. Nommé par
le bureau en place. Il est assujetti de garder les bons d’entrées et de sorties ou tout autre
document y afférent.

LE CENSEUR
En tant que chef de la discipline, il maintient I'ordre en tout lieu, il doit étre impartiale, vigilent
et clairvoyant dans ses décisions. Il veille a la sfricte applicaftion du reglement intérieur,
sanctionne apres avertissement. Elu, il peut d la fin de chaque séance s'expliquer en cas de
besoins. Il doit regulierement rappeler les sanctions de tout le monde.

LES CONSEILLERS
Il aide I' AJLN moralement avec les conseils pour tous les adhérents ainsi que les membres du
bureau dans I'exécution de leurs tGches. Ceux-ci sont nommeés sous I'initiative des fondateurs
et le bureau en place.

LE CHEF DE PROTOCOLE
Il assure le protocole lors des sorties et a I'occasion des fétes annuelles, des funérailles ou des

visites de présentations de condoléance. Il est nommé par le bureau en place.

: le comité siege deux fois par mois ou sur convocation du président et tous les membres du

bureau sont d'office membre du comité et d'autres membres sont coptes par le président.

CONCLUSION :

Le

présent Reglement Intérieur qui prend effet a partir de la reconstitution par I’Assemblée

Générale ne peut souffrir d’aucune modification. Cependant, pour toute autre indiscipline ou

d'innovation des lois, la réunion étudiera en séance tenante et la décision issue du débat fera

partie du nouveau reglement au moment de I'amendement général.

Fait a Douala, le 28 mai 2026



